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CONCURSO PUBLICO 
                                                             
 
                               La Municipalidad de Linares,  llama a Concurso Público para proveer los 
cargos vacantes, de calidad jurídica a honorarios a suma alzada, para Proyecto “Oficina de 
Fortalecimiento y Justicia Comunitario”, en el marco del Programa Barrio en Paz 
Residencial,  dependiente del Ministerio del Interior y Seguridad Pública. 
 
Cargo  1 : Coordinador del proyecto  
 
Perfil del cargo: 
 

• Título Profesional Trabajador Social 
• Formación el área de Resolución Pacífica de Conflictos y/o Justicia Restaurativa. 
• Formación en modelos de desarrollo en Competencias 
• Experiencia en programas de Mediación Familiar, Penal, vecinal y/o Comunitaria. 
• Experiencia en coordinación de equipos de trabajo, supervisión y tareas de gestión. 
• Interés por la temática  
• Capacidad de Liderazgo y gestión de programas. 
• Capacidad y disposición en el trabajo de equipo interdisciplinario. 
• Capacidad de planificación y sistematicidad. 
• Capacidad de desarrollo de metodologías que apliquen el modelo de desarrollo de 

competencias. 
• Experiencia en coordinación y capacitación. 
• Creatividad y facilidad para utilizar diferentes técnicas de intervención para evaluar 

actitudes que fomenten la comunicación y negociación, como también que 
favorezcan la integración grupal y comunitaria. 

 
 
Funciones del cargo: 
 

• Responsable de representar al proyecto en instancias externas.  
• Responsable de la coordinación técnica y supervisión interna del equipo. 
• Responsable de garantizar la protección y cuidado del equipo.  
• Responsable de la coordinación de reuniones técnicas del equipo. 
•  Responsable de supervisar la implementación de sistemas de registro. 
•  Asesoría y atención para la resolución pacífica de conflictos y de proceso de 

reparación. 
• Coordinación, planificación y ejecución del componente de capacitación 
• Elaboración de módulos de capacitación. 
• Realizar seguimiento del cumplimiento de los acuerdos adoptados respecto de los 

procesos reparatorios y de los conflictos vecinales y/o comunitarios resueltos 
satisfactoriamente. 

 
 
Carga horaria:   44 horas semanales 
 
SUELDO BRUTO $ 880.000 
 
Duración 10 meses 



 
 
Cargo 2: Coordinador en Terreno encargado de Redes 
 
Perfil del cargo: 
 

• Psicólogo 
• De preferencia con especialización en el área de Mediación familiar, penal, vecinal 

y/o comunitaria y en estrategias de resolución pacífica de conflictos. 
• Experiencia en metodologías de intervención comunitaria y/o psicología comunitaria. 
• Valoración del trabajo intersectorial y la practica de trabajo en red. 
• Experiencia en trabajo grupal y comunitario. 
• Capacidad y disposición en el trabajo de equipo interdisciplinario. 
• Valoración del trabajo intersectorial. 
• Conocimiento y práctica de trabajo con la red institucional y los procedimientos 

establecidos en los programas Y/o servicios relacionados con la temática. 
• Disposición al trabajo en terreno. 
• Capacidad de planificación y sistematicidad. 
• Características personales de calidez, empatía, capacidad de contención, dialogo y 

escucha. 
• Creatividad y facilidad para utilizar diferentes técnicas de intervención para evaluar 

actitudes que fomenten la comunicación y negociación, como también que 
favorezcan la integración grupal y comunitaria. 

 
 
Funciones del Cargo 
 

• Ingreso de los casos  
• Trabajo en terreno. 
• Asesoría y atención para la resolución pacífica de conflictos y procesos de 

reparación. 
• Derivación, junto al abogado (a), los casos que requieren una solución adversarial. 
• Actualización del catastro de una red Institucional y coordinación con la red Local. 
• Realizar seguimiento del cumplimiento de los acuerdo. 
• Monitoreo del cumplimiento de acuerdos.  

 
 
Carga horaria:   30 horas semanales 
 
SUELDO BRUTO $ 456.000 
 
Duración 10 meses 
 
 
Cargo 3: Abogado 
 
Perfil del cargo: 
 

• Profesional con el título de abogado (a) o egresado de Derecho. Con experiencia en 
asesoría y orientación jurídica en terreno con grupo o comunidades. 

• De preferencia con cursos de Justicia Restaurativa; en Mediación Familiar, penal, 
Vecinal y/o Comunitaria y en estrategias de resolución pacífica de Conflictos. 

• Conocimiento de los sistemas de Justicia Local. 
• Capacidad y disposición para el trabajo en equipo interdisciplinario. 
• Valoración del trabajo intersectorial. 



• Capacidad de planificación y sistematicidad. 
• Características personales de calidez, empatía, capacidad de contención, dialogo y 

escucha. 
 

Funciones del Cargo 
 

• Trabajo en terreno. 
• Informar y orientar jurídicamente aquellos casos que lo requieran. 
• Ser contraparte con los otros componentes del Sistema de Justicia Local y realizar 

seguimiento de los casos derivados para resolución adversarial. 
 
 
Carga horaria:   28 horas semanales 
 
SUELDO BRUTO $ 476.000 
 
Duración 10 meses 
 
 
Cargo 4: Monitor o Educador 
 

• Técnico Social con titulo de centros de formación técnica o institutos profesionales. 
• Conocimiento de técnicas de animación socio cultural, educación popular/social etc. 
• Experiencia en trabajo en terreno con grupos y comunidades. 
• Capacidades de organización y planificación de actividades comunitarias. 
• Manejo de programas computacionales como Excel, Word, Power Point, correo 

electrónico, Internet Explorer, entre otros. 
 
Funciones del Cargo 
 
 

• Trabajo de calle, orientado a la vinculación con las redes comunitarias 
• Trabajo de Difusion y promnocion de derechos 
• Apoyo en los procesos de capacitación 
• Apoyo en el desarrollo del plan de acción comunitario. 
• Apoyo en el desarrollo de actividades comunitarias (eventos) 
• Apoyo en la derivación a la red de servicios de programas sociales. 

 
Carga horaria:   14  horas semanales 
 
SUELDO BRUTO $ 210.000 
 
Duración 10 meses 
 
      
 Cargo 5: Administrativo 
 

• Técnico en Secretariado 
• Conocimientos básicos de Software y Harward 
• Experiencia en trabajo Administrativo. 

 
Carga horaria:   44 horas semanales 
 
SUELDO BRUTO $ 330.000 
 
Duración 10 meses 



 
Funciones del Cargo 

 
 
 

• Recepción de público. 
• Responsable del trabajo administrativo (correspondencia, archivo, registro 

computacional y apoyo en mantención de la oficina y atención en las reuniones y/o 
actividades del equipo ejecutor). 

 
 
Requisitos 
 
Titulo	  
Curriculum	  Vitae	  
Especialidad	  	  de	  acuerdo	  al	  perfil	  
Fotocopia	  Carnet	  de	  Identidad	  
Certificado	  antecedentes 
 
 
 
 
. INFORMACION GENERAL 
 
 
Los antecedentes serán recepcionados en la Oficina de Partes de la Municipalidad de 
Linares hasta el día 23 de Octubre, en horario de oficina, en sobre cerrado que estipule el 
cargo al que se postula. 
 
 
Entrevistas el día 28 de Octubre, en horario de Oficina que se avisará. 
 
Resolución: 30 de Octubre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
POSTULANTES SELECCIONADOS PARA ENTREVISTA PERSONAL 
 

CARGO NOMBRE PUN
T
O
S 

ENTREVIS
T
A 

COORDINADOR 1. CARMEN G. ROSALES VILLARROEL 
2. ISABEL FARIÑA CONTRERAS 
3. ELIZABETH RETAMAL CASTILLO 
4. LESLIE GARRIDO VILLAGRA 
5. GUISELA AVILA NORAMBUENA 
6. MARIA VASQUEZ CACERES 
7. IRENE OPAZO SILVA 
8. ANGELA HIDALGO PRIETO 
9. PAULA SOTO NAVARRO 
10.SHARON FAUNDEZ PAEZ 
11.ELIZABETH ZURITA RETAMAL 
12.CLAUDIA ATALA CHACON 

126 
104 
104 
98 
95 
95 
95 
89 
86 
83 
83 
80 

28/10/2014 
DESDE 

09,00 HORAS 
 

SALA 
C
O
N
C
E
J
O
 
M
U
N
I
C
I
P
A
L 

ABOGADO 1. DAVID SALAS SANDOVAL 
2. KATHERINE BORDONES CARTAGENA 

89 
74 

 

28/10/2014 
11,00 HORAS 
CONCEJO M. 

PSICOLOGO 1. KATHERINE BUSTAMANTE GUERRERO 
2. FELIPE GUTIERREZ SANCHEZ 

89 
74 

28/10/2014 
11,30 HORAS 
CONCEJO M. 

TECNICO SOCIAL 1. JORGE MUÑOZ CASTRO 
2. ROSA NORAMBUENA YAÑEZ 
3. MARIA AMESTICA RETAMAL 

104 
98 
89 

28/10/2014 
15,00 HORAS 
CONCEJO M. 

ADMINISTRATIVO 1. DENISSE VALDES SEPULVEDA 
2. FABIOLA ORTEGA VARGAS 
3. PEDRO SEPULVEDA ROJAS 
4. CAMILA MARTINEZ  
5. YOSININ BARROS CASTILLO 
6. LILIBETH VILLALOBOS MENDEZ 
7. CATHERINE LABRAÑA CARRASCO 

80 
80 
80 
80 
80 
74 
74 

28/10/2014 
15,40 HORAS 
CONCEJO M. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

RESULTADOS	  CONCURSO	  BARRIO	  EN	  PAZ	  
	  	  
	  	  
	  

	  
	  
Deben	  presentarse	  en	  DIDECO,	  con	  la	  Directora	  Sra.	  Claudia	  Jorquera,	  el	  
lunes	  10,	  a	  las	  08,30	  horas. 
 

CARGO	   NOMBRE	  
COORDINADOR	   CARMEN	  ROSALES	  VILLARROEL	  
PSICOLOGO	   KATHERINE	  BUSTAMANTE	  G.	  
ABOGADO	   DAVID	  SALAS	  SANDOVAL	  
ADMINISTRATIVO	   FABIOLA	  ORTEGA	  VARGAS	  
TECNICO	  SOCIAL	   DESIERTO	  (se	  llamara	  nuevamente)	  


